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INTRODUCGCION : un curso formativo en tres madulos, 34 actividades Y 37 capsulas te video

Hacer frente a la triple crisis planetaria -ecoldgica, social y econdmica- requiere la formacion de nuevas habilidades, competencias para lavida' y

la sostenibilidad? con el objetivo de facilitar la adaptacion y mitigacion de los crecientes efectos del cambio climatico ante la mirada de todos, y que
sean verificadas y estudiadas por la comunidad cientifica mundial, agrupada bajo el "paraguas general”: la Organizacion de las Naciones Unidas y la
Organizacion El Grupo Intergubernamental® de Expertos sobre el Cambio Climatico (IPCC) esta formado por la Organizacion Mundial de la Salud 4, la
Unidn Internacional para la Conservacion de la Naturaleza ®, el PNUMA, la UNESCO ¢, la IPBES 7 (Plataforma Intergubernamental Cientifico-Normativa
sobre Biodiversidad y Servicios de los Ecosistemas) y la red europea Nature 2000 é.

Al mismo tiempo, los adultos deben adquirir habilidades especificas para leer y hacer frente a la creciente complejidad e incertidumbre del mundo
contemporaneo °.

Estas "competencias personales, sociales, de aprendizaje permanente y verdes”, individuales y colectivas, son un requisito previo para comprender la
complejidad de los efectos de las acciones humanas sobre el climay, a su vez, sobre nosotros y sobre la biosfera (la esfera de la vida, los suelos, las
aguas superficiales y subterraneas, el aire, los seres vivos, etc.). animales salvajes y domésticos, seres humanos), asi como a actuar, tanto individual
como colectivamente, en el lugar de trabajo, asi como en la vida social y en el tiempo libre.

https://joint-research-centre.ec.europa.eu/lifecomp_en?prefL ang=fr

GreenComp, el Marco Europeo de Competencias en Sostenibilidad - Oficina de Publicaciones de la UE
https://www.ipcc.ch/languages-2/francais/

https://www.who.int/fr/

https://iucn.org/fr

https://whc.unesco.org/fr/biodiversite/

https://www.ipbes.net/fr
https://www.eea.europa.eu/themes/biodiversity/natura-2000/the-natura-2000-protected-areas-network.
E. Morin, Les sept compétences clés, Editions du Seuil, 2000.
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Los actores del proyecto

La Coopérativa italiana Social Le Mille e Una Notte, la Ligue de I'Enseignement de la Loire en Francia y la Federacion de Asociaciones Gitanas de Cataluia en Espaia,
promotores y creadores del proyecto "TRANSFORMER", agradecen a todas las personas y organizaciones que contribuyeron a la realizacion de este proyecto.
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LE MILLE E UNA NOTTE

FAGIC

APOYO FINANCIEROS

El desarrolloy la distribucion de las producciones requieren recursos financieros. La Union Europea es el primer patrocinador del proyecto con su progra-
ma "Erasmus +". Ademas de esto, existen otras organizaciones que, a través del apoyo de nuestras estructuras, han permitido el surgimiento y desarrollo
de este proyecto. Sin ellos, TRANSFORMER no existiria. Gracias.
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SOCIOS PEDACOCICOS Y CIENTIFICOS

El IPCC italiano, expertos de la red regional RESINA de la Region del Lacio, con mencion especial para el Museo del Rio de Nazzano y el Museo de la
Energia de Ripi, asi como del Departamento de Medio Ambiente/Servicio para las Areas Protegidas y la Salvaguardia de la Biodiversidad de la Ciudad
Metropolitana de Roma y la Fundacion Bioparque de Roma proporcionaron un apoyo cientifico fundamental al proyecto. Luego, dependiendo del terri-
torio, diferentes organizaciones jugaron un papel de apoyo cientifico produciendo testimonios en video de expertos. Otros socios participan desde un
punto de vista educativo a través de la prueba de herramientas y recursos educativos y/o su implementacion. Gracias a todos por esta preciosa ayuda.
En la contraportada también estan los agradecimientos nominativos para los contribuyentes.

El contenido que desarrollamos solo es vinculante para los promotores del proyecto. Las interpretaciones, posiciones y recomendaciones contenidas en
el mismo son imputables solo y unicamente a los promotores del proyecto.
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ORGANIZACION DELOS MODULOS — »

Este documento esta estructurado en 3 partes. Cada uno de los siguientes 3 mddulos ofrece sesiones/actividades para permitir que un formador
construya una ruta de trabajo colectiva interna que incluya 3 pasos.

Dependiendo de vuestra situacion de vida y laboral, podéis elegir de cada mddulo, las actividades y secuencias que os parezcan adecuadas : el
conocimiento mutuo de las personas que componen tus organizaciones de trabajo y/o del tiempo libre y/o de barrio, y tus habitos de trabajo colectivos
(maodulo 1), la necesidad de construir una cultura comun sobre ciertos temas de cambio climatico y transicion y transformacion ecoldgica y social
(modulo 2) o para actuar rapidamente (modulo 3).

Estos cursos suman un total de varios dias de formacion.

Modulo 1-Aprender a hacer cosas juntos Pl

Moduio 2 - APRENDER a comprender el clima y los impactos de
las acciones humanas en la biosfera P73

Modulo 3 - ACTUAR consigo mismo y con los demas rue

Y
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INDICE DETALLADO

MODULO 1: Aprender a hacer cosas juntos

Un conjunto de actividades para ayudarle a conocer a las personas de su organizacion y sus habitos de trabajo en equipo. Las técnicas de

U.A1.2 - ACTIVARSE Y EXPERIMENTAR NUEVOS

actividad en negrita se utilizan y adaptan en los modulos 2y 3.

U.A1.1- APRENDER A ABRIRSE Y DIALOGARCON P.17

LOS DEMAS

1. Calentandose con Transformer! ;

2. La alfombra de simbolos y memorias vivas del cambio
climatico;

3. Los « Libros Vivos »;

4. Angulos y Vistas ;

5. Tormenta de ideas ;

6. Brainwriting — jEscribimos lo que tenemos en mente! ;
7. El Tablero de Vision — jVisualicemos juntos!

U.A1.2 - EMPODERARSE COMO AGENTES DE
TRANSFORMACION ECOLOGICA Y SOCIAL
RESILIENTE

1. La piedra parlante;

2. La"Rueda de los Diez Valores Universales” de Shalom
Schwartz para transformar el empoderamiento de los agentes de
transformacion ecoldgica (y social) resiliente ;

3. El "pastel de bodas"” del Centro de Resiliencia de Estocolm.

.22
.24

.26
.28
.30
.32
.35

1

.38
40

A2

COMPORTAMIENTOS Y ACCIONES

1. Taller Teatral Intercultural

2. La rdbrica de las capacidades
3. La cadena de ideas

4. La estrella del cambio

5. Las fuerzas en el campo

6. Analisis FODA - Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y
Amenazas

7. Los cinco ";Por qué?".

U.A 1.4 - COMUNICAR LA TRANSFORMACION
ECOLOGICA Y SOCIAL RESILIENTE

1. Paginas amarillas ;
2. Taller de video participativo ;

3. Taller de world café.

U.A 1.5 - APRENDER CON ARTE

1. Promocion de valores ecologicos en el parque;
2. Promocion de valores ecoldgicos y bienestar personal;
3. Teatro ecoldgico con disfraces reciclados.

A4

45
A7
49
.51
.53
.55

57

59

.60
.62
.64

.67
.69
71




MODULO 2: APRENDER a comprender el climay los impactos de
las acciones humanas en Ia hiosfera

Un conjunto de actividades para crear una cultura comun en torno a determinados temas del cambio climatico y la transformacion social y ecoldgica
dentro de la transicion actual.

UNI2.1- EL CLIMA P.78  UNI2.6 - CLIMA Y EFECTOS DE REROTE P.100
UNI 2.2 - LA SITUACION CLIMATICA g4 UNI2.7- PERSONAS Y TERRITORIOS RESILIENTES .104
UNI2.2 - CLIMA Y ACGUA e7  UNI2.2 - 12 RAZONES PARA ACTUAR 108
UNI 2.4 - CLIMA Y PIODIVERSIDAD 91  UNI2.9 - PRACTICAS ESTIMULANTES 11

UNI2.5-CLIMA Y BIENESTAR PLANETARIO 96

MODULO 3: ACTUAR consigo mismo y con los demas

Conjunto de actividades para pasar rapidamente a la accion (se recomienda una comprension comun de los problemas (médulo 2)).

UNI 2.1 - ACTUAR JUNTOS EN LA ORGANIZACION P.120
UNI 2.2 - PONER EN MARCHA ACCIONES INDIVIDUALES EN UN ENFOQUE COLECTIVO 129
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:@) Competencias desarrolladas por los modulos formativos de TRANSFORMER:

MéDULO 1

U.A.1.1.: Aprender a abrirse y dialogar con
los demas

Saber aplicar métodos y técnicas que estimulen la autorreflexion, la apertura a la comparacion con otros seleccionados por el proyecto
Transform y adaptados a los retos de la transformacion ecolégica (y social) resiliente.

U.A.1.2.: Aprender a ser auténomos como
"agentes” de transformacion ecologicay
social resiliente

Saber aplicar métodos y técnicas que estimulen el conocimiento de uno mismo y de los propios valores y actitudes, de los que se derivan
las conductas. - Conocerse para facilitar viajes de transformacién individual y colectiva.

U.A.1.3: Activarse y experimentar nuevos
comportamientos y acciones

Saber aplicar métodos y técnicas que faciliten, promuevan, mejoren la activacion de nuevos comportamientos, proyectos, acciones de o
para la transformacion ecoldgica (y social) resiliente.

U.A.1.4: Comunicar Ia Transformacion
Ecologicay Social Resiliente

- Conocer las diferentes situaciones desfavorables que se pueden encontrar en la comunicacion y como afrontarlas. - Entender como
organizar un discurso de forma ordenada y clara. - Por ultimo, adquirir técnicas no formales de comunicacién ecoldgica, social y resiliente.

U.A.13.: Aprender con arte

- Aprender a apreciar la Naturaleza y el Arte como base para actuar a favor de una transformacion ecoldgica (y social) resiliente que
combine nuestro placer con el respeto por los demas seres vivos y los ecosistemas.

MODULO 2

U.A.2.1: EICIima

- Comprender la diferencia entre "tiempo"y "clima”; - Abordar el tema de las emociones relacionadas con el cambio climatico; - Comprender
los diferentes enfoques de las emisiones responsables del cambio climatico para comprender mejor su origen y causas, su definicion,

su estudio; - Comprender los conceptos de huella de carbono y huella ecoldgica; - Identificar formas de reducir su huella ecolégica 'y
soluciones para vivir juntos en la Tierra.

U.A.2.2: La situacion climatica

Comprender las causas del aumento de los gases de efecto invernadero (CO2) en la atmdsfera; - Analizar los multiples impactos en la
biosfera de la Tierra, en Europay en la regiéon mediterranea - Aprender a evaluar el propio impacto en el aumento de las emisiones de CO2
con la calculadora en linea de la ONU. Aprenda a leer su propia factura de energia.

U.A.2.3: Climay Agua

Conocer los 9 limites planetarios dentro de los cuales la humanidad aun puede desarrollarse de manera sostenible y responsable; -
Comprender la importancia del agua y los ambientes acuaticos como reguladores de la temperatura y el clima a nivel mundial; - Conocer
las alteraciones de los ciclos biogeoquimicos del agua; - Conocer algunas buenas practicas para el manejo y conservacion de los
ecosistemas acuaticos marinos y/o continentales; - Aprender a identificar las buenas practicas que ya son totalmente sostenibles para el
medio ambiente y las que aun se pueden mejorar

U.A.2.4: Climay Biodiversidad

- Comprender los impactos del rapido cambio climatico (provocado por el calentamiento global) en los ecosistemas y la biodiversidad
global europea, en el punto caliente climatico de la region mediterranea, que es muy rica en biodiversidad y esta muy amenazada; las
consecuencias que el declive de la biodiversidad puede tener en nuestro modo de vida. - Conocer y evaluar, segun el modelo del IPCC/
UICN, ciertas practicas a nivel europeo que permiten difundir informacién sobre el tema y/o conservar la biodiversidad a nivel de especies
y poblaciones locales; Identificar especies en peligro de extincion y especies exéticas invasoras.




U.A.2.5: Clima y Bienestar Planetario

- Comprender los impactos del cambio climatico en la salud, tanto fisica como mental, asi como las interconexiones entre la adecuada
gestion del medio ambiente (aire, agua, suelo, etc.) y la biodiversidad y los espacios naturales y/o verdes y la salud y el bienestar humano.
Aprenda sobre "riesgo”, "peligro”, "exposicion”, "vulnerabilidad" y "extremos climaticos”.

U.A. 2.6: Clima y efectos rehote

Comprender la nocidn de efecto rebote;- Comprender el efecto rebote para limitarlo mejor; - Adoptar la complejidad de la sostenibilidad
mediante la formacion en una vision de sistemas.

U.A. 2.7: Personas y territorios resilientes

- Comprender los diferentes impactos de los distintos sectores de actividad humana. Aprende los conceptos clave de "adaptacion”,
"mitigacion”, "resiliencia”, "ciudad resiliente". — Tomar conciencia de los tres niveles de resiliencia -individual, interpersonal y comunitario-
y de la importancia de asumir comportamientos resilientes, asi como de participar en iniciativas, proyectos, actividades y acciones de

desarrollo sostenible y resiliente en relacién con los impactos territoriales del cambio climatico y sus efectos.

U.A.2.8:12 Razones para actuar

U.A. 2.9: Practicas estimulantes

- Identificacion y deconstruccion de discursos de inaccion frente al cambio climatico;- Construccion de discursos que empujan a la accion.

- Analizar una practica ambiental en su conjunto; - Analizar las fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas a las que se enfrenta
un grupo interasociativo, un comité de ciudadanos, una red, un proyecto; - En el contexto de la implementacion de un proyecto, enfocar la
atencion y los esfuerzos en las fortalezas y trabajar para reducir las debilidades y minimizar las amenazas aprovechando al maximo las
oportunidades disponibles.

MODULO 2

U.A. 3.1.: Actuar juntos en la organizacion

- Construir una visién sistémica de la problematica climatica; - Encarnar los valores de la sostenibilidad mediante el desarrollo del
pensamiento critico, la comunicacion, la empatia y una vision ética; - Proponer soluciones para dar respuesta a la problematica climatica
teniendo en cuenta sus consecuencias a mas o menos largo plazo fomentando la creatividad, el trabajo colaborativo y la toma de
decisiones y responsabilidad.

Encontrar ideas para actuar en la organizacion a favor de una rapida transformacion ecoldgica, - Abrir diferentes horizontes de reflexion,
- Ponerse en una dinamica de accion colectiva, - Saber tomar posicion y activar cambios de comportamiento sobre 6 temas relacionados
con la organizacion y/o la empresa donde trabaja y/o participa en su tiempo libre (asociacién comunitaria, voluntariado, barrio, etc.).

U.A. 3.2.: Poner en marcha acciones
individuales en un enfoque colectivo

- Permitir que los participantes aporten ideas para llevar a cabo acciones personales a favor de una rapida transformacion ecolégica y
social. - Abrir diferentes horizontes de reflexion. - Utilizar el deseo de compromiso comun para promover enfoques individuales sostenidos.
. Saber tomar posicion y activar cambios de comportamiento en 6 temas relacionados con la empresa.
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@ Marco de Competencias:

COMPETENCIAS LIFE-COMP
ENTRENADAS

diagrama en la pagina siguiente

COMPETENCIAS DE GREENCOMP

7 COMPETENCIAS-LLAVES
(E. MORIN)

U.A.1.1.: Aprender a abrirse y dialogar con
los demas

P1-P2-P3-S1-S2-S3

U.A.1.2. : Aprender a ser autonomos como
"agentes” de transformacion ecologicay
social resiliente

U.A.1.3: Activarse y experimentar nuevos
comportamientos y acciones

U.A.1.4: Comunicar Ia Transformacion
Ecoldgicay Social Resiliente

U.A.1.5.: Aprender con arte

P3-S1-S2-S3

Competencia 1 — Incorporar los valores
de la sostenibilidad

1.1.Valorar la sostenibilidad
1.2.Promocion de la equidad y la ética
1.3.Promocion de la Naturaleza

Competencia 3 — Imaginando el futuro de
la sostenibilidad

3.1. Imaginando futuros alternativos
3.2. Adaptabilidad
3.3. Pensamiento exploratorio

MODULO?

Competencia 1: Ceguera al
conocimiento: error e ilusion
Competencia 3: Ensefiar la Condicion
Humana

Competencia 4: Ensefianza de la
identidad y la conciencia de la tierra

Competencia 6: Ensefianza de
la comprension (barreras, ética,
conciencia de la complejidad)

U.A. 2.1: EIClima

S1-S2-S3-1L2-13

U.A. 2.2 : La situacién climatica

U.A.2.3: Climay Agua

U.A.2.4: Climay Biodiversidad

U.A. 2.5: Clima y Bienestar Planetario

U.A. 2.6: Clima y efectos rehote

U.A.2.7: Personas y territorios resilientes

U.A.2.8:12 Razones para actuar

U.A. 2.9: Practicas estimulantes.

P1-P2-P3-S1-S2-S3-L1-L2-L3

Competencia 1: 1.1. Valoracion de la
sostenibilidad, 1.2. Promocion de la
equidad, 1.3. Promocién de la Naturaleza,

Competencia 2 — Abrazar la complejidad
en la sostenibilidad

2.1. Pensamiento critico, 2.2. Pensamiento
sistémico, 2.3. Resolucion de problemas

Competencia 3 — Imaginando el futuro de
la sostenibilidad

3.1. Imaginar futuros alternativos,

3.2. Adaptabilidad, 3.3. Pensamiento
exploratorio

Competencia 4 — Actuar en favor de la
sostenibilidad

4.1. Accidn individual y 4.3. Identificacion
de las responsabilidades de los actores
politicos

Competencia 2: Los principios del
conocimiento relevante

Competencia 4: Ensefianza de la
identidad y la conciencia de la tierra

Competencia 5: Enfrentar las
incertidumbres (conocimiento, realidad,
incertidumbres de la ecologia de la
accion)

Competencia 6: Ensefanza de

la comprension (barreras, ética,
conciencia de la complejidad)

Competencia 7: Etica. Ensefianza de la
Democracia y la Ciudadania Terrenal




Competencia 1 — Incorporar los valores
de la sostenibilidad
Competencia 2 — Abrazar la complejidad

UA. 3.1.: Actuar juntos en la organizacion en la sostenibilidad
2.1. Pensamiento critico, 2.2. Pensamiento
sistémico, 2.3. Resolucion de problemas

Competencia 3 — Imaginando el futuro de Competencias:
P1-P2-P3-S81-S2-S3-L1-L2-|lasostenibilidad
L3 . .
3.1. Imaglna( futuros alternatlvqs, 1-2-3-4-5-6-7
3.2. Adaptabilidad, 3.3. Pensamiento
exploratorio
UA.3.2.: Poner en marcha acciones Competencia 4 — Actuar en favor de la
individuales en un enfotue colectivo sostenibilidad

4.1. Iniciativa individual, 4.2. Demanda
colectiva, 4.3. Identificacion de las
responsabilidades de los actores politicos

LifeComp El arbol de competencias describe nueve competencias, organizadas en tres dominios: el dominio "personal” (P1, P2, P3), el dominio "social” (S1,S2, S3) y el domi-

nio "aprender a aprender” (L1, L2, L3) / © EU 2020, creative commons (CC BY 4.0) e




SOPPORTE DE VIDEO ademas de modulos:

3 YouTube

4. TRANSFORMER - Pra-
tiques citoyennes

5. MON VILLAGE espace de
biodiversité

Duracion
(min.
seg.)

PROGETTO TRANSFORMER_20:21-1-1T03

Progetto Eras

« A [ L1 = (R O

"Trasformazione Ecologica Resilicnite

L

06 BEZIOHIS

@ www. b

info@lemilleeunanotic.coop

Practicas de transformacion de la organizacion del trabajo
en FAGIC, Federacion de Asociaciones Gitanas de Cataluina

Huertos Urbanos Comunitarios para la Ciudad Resiliente en
Barcelona, Espaina

Espacio colectivo para la ciudad resiliente y activa - repara-
cion de objetos

Luchas ciudadanas y compromiso con el Clima en los
municipios de la aglomeracion de Roanne, Distrito 42 del
Loira

Proteccion ciudadana comunitaria de la biodiversidad en
los municipios de la aglomeracién de Roanne, Distrito 42
del Loira

Regeneracion del rio Bésos en Sant Andria del Besés, muni-
cipio de la ciudad metropolitana de Barcelona

ENLACE AL CANAL DE YOUTURE DEL PROYECTO:
https://www.youtube.com/@progetto_transformer

iHP6BmMOY

.com/watch?v=

UNIDADES
FORMATIVAS




11. Climate change 2 -
Intervista a Giulia Galluccio,
Director of Information and
Decision-making at CMCC
(GIEC Italien)

12. Climate change 1 -
Intervista a Giulia Galluccio,
Director of Information and
Decision-making at CMCC
(GIEC Italien)

13. 1. VMR - 1l Valore della
Biodiversita: messaggio per
gli adulti

14. 2. VMR - Le Minacce:
messaggio per gli adulti

15. 3. VMR - Il Valore della
Biodiversita - Le Risposte ai
problemi: messaggio epr gli
adulti

16. Le citta Verdi - Mes-
saggio di Isabelle Dullaert
- Vice-presidente della rete
europea Association des
Voies Vertes

Integracion de personas con discapacidad en la agricultura
ecoldgica por la cooperativa social "Orto Magico” en Roma

Integracion de personas con discapacidad en la agricultura
ecoldgica por la cooperativa social "Orto Magico” en Roma

Aprender a consumir mejor en el cotidiano VERSION ITA-
LIANA

Mensaje a los jovenes sobre la importancia de conocer
mejor y transmitir informacion cientificamente valida a
otros sobre el cambio climatico

Mensaje a los adultos sobre la importancia de aprender
mas sobre el cambio climatico y compartir informacion
sobre el cambio climatico con otras personas

3 expertos en biodiversidad y divulgacion cientifica - Corra-
do Battisti, Umberto Pessolano y Roberto Rosso - debaten
sobre el valor de la biodiversidad

3 expertos en biodiversidad y divulgacion cientifica - Corra-
do Battisti, Umberto Pessolano y Roberto Rosso - discuten
las amenazas a la biodiversidad

3 expertos en biodiversidad y divulgacién cientifica - Corra-
do Battisti, Umberto Pessolano y Roberto Rosso - discuten
las respuestas a las amenazas y problemas de biodiversi-
dad

Isabelle Dullaert, vicepresidenta de la Asociacion Europea
de Vias Verdes, envia un mensaje a los ciudadanos eu-
ropeos sobre la importancia de las vias verdes, la movilidad
sostenible y las ciudades verdes

Umberto Pessolano, director del Museo del Rio, habla sobre
el impacto de los CC en la biodiversidad

1.1,1.2,1.3,
2.4.

1.1,1.2,1.3,
2.4.

1.1,1.2,1.3,
24,3.1,3.2.
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18. Gestione minacce
all'ambiente

19. Monumento di Torre
Flavia - Ladispoli

20.Parco di Bracciano: il
lago

21. Parco di Bracciano: il
contratto di lago

22. Parco di Bracciano: i
cinghiali

23. Parco di Bracciano: il
lupo

24. TRANSFORMER
CONSOMMER

25. Caccia al tesoro nella
Natura

4.33

1:02-1:40

Corrado Battisti, profesor de ecologia aplicada y jefe del
Area Especial Protegida Palude di Torre Flavia, habla sobre
la gestion de las amenazas ambientales

Corrado Battisti, profesor de ecologia aplicada y respon-
sable del Area Especial Protegida Palude di Torre Flavia,
habla sobre la gestion de las amenazas ambientales en

una ZEPA

Daniele Badaloni, presidente del Parque Natural Regional
de los Lagos de Bracciano y Martignano, explica la impor-
tancia para la biodiversidad de los lagos del Parque Natural
Regional de Bracciano y Martignano

Daniele Badaloni, presidente del Parque Natural Regional
de los Lagos de Bracciano y Martignano, explica el de-
sastre ambiental de la caida de 2 metros de agua en el lago
de Bracciano debido a los CC y las extracciones excesivas
de agua para dar agua a la ciudad de Roma y la solucidn
(todavia parcial pero en el camino correcto) a través del
Contrato Ciudadano del Lago

Guido Baldi, Coordinador de la Guia de Naturaleza del
Parque Regional de los Lagos de Bracciano y Martignano
explica los dilemas de la gestion de la biodiversidad: el
caso de la proliferacion de jabalies

Guido Baldi, Coordinador de la Guia de Naturaleza del
Parque Regional de los Lagos de Bracciano y Martignano
explica los dilemas de la gestion de la biodiversidad: el
caso del "regreso” del lobo

13 Mini video sin texto para debatir sobre el valor de los
microecosistemas urbanos y costeros

https://www.youtube.com/watch?v=idVDb8UhVgY

https://www.youtube.com/@progetto_transformer

23,24, 25.

PAGINA 15



0

A‘vv;

] JUNTOS LLEGAMOS MAS LEJOS



MODULO 2:

Aprender acomprender el
climaylos impactos de las
acciones humanas en la hiosfera

UNI 2.1- EL CLIMA P.78 UNI 2.6 - CLIMA Y EFECTOS REBOTE P.100
UNI 2.2 - LA SITUACION CLIMATICA  P. 84 UNI2.7- PERSONAS Y TERRITORIOS , .4,

RESILIENTES |
UNI2.2 - CLIMA Y AGUA P.87

UNI2.9 - 12 RAZONES PARA ACTUAR P.108
UNI 2.9 - PRACTICAS ESTIMULANTES P. 112

UNI2.4 - CLIMAY BIODIVERSIDAD P.01

UNI2.5 - CLIMA Y BIENESTAR
PLANETARIO




MODULO 2 : APRENDER A COMPRENDER EL CLIMA Y LOS IMPACTOS
> DE LAS ACCIONES HUMANAS EN LA BIOSFERA

i@) RESUMEN

Comprender la globalidad del cambio climatico y las interconexiones de sus impactos a nivel ecolégico, social y econédmico no es facil, ni es
sencillo, especialmente para el publico en general de adultos desinformados, la gran mayoria de las personas.

Por ello, tras el Modulo 1, en el que se forman las habilidades personales y sociales necesarias para facilitar la conciencia colectivay la
capacidad de actuar conjuntamente, el Médulo 2 sigue preparando la transformacién de actitudes y comportamientos para: 1) contribuir
a alcanzar la neutralidad climatica en 2050, condicién esencial para limitar el calentamiento global y preservar la vida en la Tierra, vy, 2) la
formacion de las competencias necesarias para abordar los desafios climaticos actuales y futuros.

:@) OBRJETIVOS DEL MODULO 2

- Proporcionar los conocimientos clave para comprender la complejidad de los problemas climaticos y sus impactos en los Recursos Hidricos,

la Biodiversidad y las sociedades humanas.

- Crear una cultura comun en torno a las cuestiones climaticas, crear una base de conocimientos compartida dentro de las organizaciones
cuyos participantes se agreguen en el mundo del trabajo y en su tiempo libre;

- Comprender cuales son los principales desafios ecoldgicos y sociales del cambio climatico;

- Preparese para la accion equipandose con puntos de referencia para actuar de la mejor manera posible.

- Trabajar en torno a las nociones cientificas y los conceptos clave esenciales para comprender el mundo contemporaneo: Acidificacion

de los océanos, Adaptacion, Bienestar, Biodiversidad, Biomasa, Clima, Peligros, Agua, Huella de carbono, Huella ecoldgica, Exposicion, Gran
aceleracion, Punto caliente climatico, Limites planetarios, Lista Rossa UICN, Masa artificial o masa antropdgena, Prondstico del tiempo,
Mitigacion, Pérdida de biodiversidad, Resiliencia, resiliencia de una ciudad, Riesgo Salud, salud planetaria,Soluciones verdes, grises, hybridas,

Vulnerabilidad.
@‘) DURACION TOTAL DEL MODULO

Las 9 actividades planificadas tienen una duracion estimada de 50 minutos a 1 hora, para una duracion total del médulo que puede oscilar
entre 50 minutos y 9 horas.
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TRANSFORMER

e

UA.2.1: EICima

COMPETENCIAS DESARROLLADAS POR EL MODULO FORMATIVO 2 DEL RECORRIDO DE FORMACION

- Comprender la diferencia entre "tiempo"y "clima”; - Abordar el tema de las emociones relacionadas con el cambio climatico; - Comprender
los diferentes enfoques de las emisiones responsables del cambio climatico para comprender mejor su origen y causas, su definicion,

su estudio; - Comprender los conceptos de huella de carbono y huella ecoldgica; - Identificar formas de reducir su huella ecoldgica y
soluciones para vivir juntos en la Tierra.

U.A.2.2: La situacion climatica

Comprender las causas del aumento de los gases de efecto invernadero (CO2) en la atmdsfera; - Analizar los multiples impactos en la
biosfera de la Tierra, en Europa y en la region mediterranea - Aprender a evaluar el propio impacto en el aumento de las emisiones de CO2
con la calculadora en linea de la ONU. Aprenda a leer su propia factura de energia.

U.A.2.3: Climay Agua

Conocer los 9 limites planetarios dentro de los cuales la humanidad aun puede desarrollarse de manera sostenible y responsable; -
Comprender la importancia del agua y los ambientes acuaticos como reguladores de la temperatura y el clima a nivel mundial; - Conocer
las alteraciones de los ciclos biogeoquimicos del agua; - Conocer algunas buenas practicas para el manejo y conservacion de los
ecosistemas acuaticos marinos y/o continentales; - Aprender a identificar las buenas practicas que ya son totalmente sostenibles para el
medio ambiente y las que aun se pueden mejorar

U.A.2.4: Climay Biodiversidad

- Comprender los impactos del rapido cambio climatico (provocado por el calentamiento global) en los ecosistemas y la biodiversidad
global europea, en el punto caliente climatico de la region mediterranea, que es muy rica en biodiversidad y esta muy amenazada; las
consecuencias que el declive de la biodiversidad puede tener en nuestro modo de vida. - Conocer y evaluar, segun el modelo del IPCC/
UICN, ciertas practicas a nivel europeo que permiten difundir informacién sobre el tema y/o conservar la biodiversidad a nivel de especies
y poblaciones locales; Identificar especies en peligro de extincion y especies exoticas invasoras.

U.A. 2.5: Clima y Bienestar Planetario

- Comprender los impactos del cambio climatico en la salud, tanto fisica como mental, asi como las interconexiones entre la adecuada
gestion del medio ambiente (aire, agua, suelo, etc.) y la biodiversidad y los espacios naturales y/o verdes y la salud y el bienestar humano.

Aprenda sobre "riesgo”, "peligro”, "exposicion”, "vulnerabilidad" y "extremos climaticos".

U.A. 2.6: Clima y efectos rehote

Comprender la nocidn de efecto rebote;- Comprender el efecto rebote para limitarlo mejor; - Adoptar la complejidad de la sostenibilidad
mediante la formacién en una visién de sistemas.

U.A.2.7: Personas y territorios resilientes

- Comprender los diferentes impactos de los distintos sectores de actividad humana. Aprende los conceptos clave de "adaptacion”,
"mitigacion”, "resiliencia”, "ciudad resiliente”. — Tomar conciencia de los tres niveles de resiliencia -individual, interpersonal y comunitario-

y de la importancia de asumir comportamientos resilientes, asi como de participar en iniciativas, proyectos, actividades y acciones de
desarrollo sostenible y resiliente en relaciéon con los impactos territoriales del cambio climatico y sus efectos.

U.A.2.8:12 Razones para actuar

U.A.2.9: Practicas estimulantes.

- Identificaciéon y deconstruccion de discursos de inaccion frente al cambio climatico;- Construccion de discursos que empujan a la accion.

- Analizar una practica ambiental en su conjunto; - Analizar las fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas a las que se enfrenta
un grupo interasociativo, un comité de ciudadanos, una red, un proyecto; - En el contexto de la implementacién de un proyecto, enfocar la
atencion y los esfuerzos en las fortalezas y trabajar para reducir las debilidades y minimizar las amenazas aprovechando al maximo las
oportunidades disponibles.
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COMPETENCIAS LIFE-COMP
ENTRENADAS

(diagrama en la pagina siguiente)

COMPETENCIAS DE GREENCOMP

7 COMPETENCIAS-LLAVES
(E. MORIN)

UA.2.1: EIClima

S1-S2-S3-1L2-13

U.A.2.2 : La situacion climatica

U.A.2.3: Climay Agua

U.A. 2.4: Climay Biodiversidad

U.A. 2.5: Clima y Bienestar Planetario

U.A. 2.6: Clima y efectos rehote

U.A.2.7: Personas y territorios resilientes

U.A.2.8:12 Razones para actuar

U.A. 2.9: Practicas estimulantes.

P1-P2-P3-S1-S2-S3-L1-L2-L3

Competencia 1: 1.1. Valoracion de la
sostenibilidad, 1.2. Promocion de la
equidad, 1.3. Promocidn de la Naturaleza,
Competencia 2 — Abrazar la complejidad
en la sostenibilidad

2.1. Pensamiento critico, 2.2. Pensamiento
sistémico, 2.3. Resolucion de problemas
Competencia 3 — Imaginando el futuro de
la sostenibilidad

3.1. Imaginar futuros alternativos,

3.2. Adaptabilidad, 3.3. Pensamiento
exploratorio

Competencia 4 — Actuar en favor de la
sostenibilidad

4.1. Accidn individual y 4.3. Identificacion
de las responsabilidades de los actores
politicos

Competencia 2: Los principios del
conocimiento relevante

Competencia 4: Ensefianza de la
identidad y la conciencia de la tierra

Competencia 5: Enfrentar las
incertidumbres (conocimiento, realidad,
incertidumbres de la ecologia de la
accion)

Competencia 6: Ensefanza de

la comprensién (barreras, ética,
conciencia de la complejidad)

Competencia 7: Etica. Ensefianza de la
Democracia y la Ciudadania Terrenal
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2.8 :12 RAZONES PARA ACTUAR »

—
:= | RESUMEN

=_—

Aunque seamos conscientes del cambio climatico, de sus origenes y de sus consecuencias, creamos discursos que contribuyen a un estado

de inercia en cuanto a las medidas que podrian tomarse. Estos discursos son el resultado de nuestras propias construcciones, formulaciones
politicas o ideas que oimos regularmente en nuestro entorno. Pueden tener un gran impacto en el retraso de la toma de decisiones, como ilustra
muy bien el "asunto del siglo”, la condena de Francia en 2021 por inaccion climatica.

La actividad de este mddulo pretende cuestionar estos discursos y crear otros nuevos, esta vez orientados a la accion, para combatir el cambio
climatico. Conocer la retérica de la inaccion ayuda a evitarla a la hora de pasar a la accion. Esta actividad se basa libremente en los mapas del
sitio web https://bonpote.com/’, basados en investigaciones cientificas realizadas por investigadores de la Universidad de Cambridge 2.

:@@ OBRJETIVOS DE LA ACTIVIDAD :

- Identificar y deconstruir los discursos de inaccién frente al cambio climatico ;
- Construir la retdrica que impulsa la accion.

2% ) CONTINUIDAD DIDACTICA :

Prerrequisito : Para ir mas alla :
No. ~Otras secuencias en el médulo 2, jseguidas del médulo 3 para ponerlas en
practica!

ﬁ@ D“RACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD : 50 minutos.
=

b . .
2 Lamb WF et aI (2020) Discourses of climate delay Global Sustalnablllty3 e17,1-5. https://doi.org/10.1017/sus.2020.13
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5
<

fly TOMA FORMA ?

Para personalizar el tema de esta tarea, se recomiendan los siguientes recursos :
- El juego en el que se basa esta actividad: https://bonpote.com/climat-les-12-excuses-de-linaction-et-comment-y-repondre

- El juego en forma de cena interactiva: https://ledinerdusiecle.bonpote.com/
- Un matiz en la letra de "Bon pote": https://onfoncedanslemur.blog/2020/08/08/climat-les-12-excuses-de-linaction/

- Superar el triangulo de la inaccion: https:
361beb5b8251

- Informe "contundente” de una Comision del Consejo de Europa: La inaccidn ante el cambio climatico, una violacion de los derechos humanos de los nifos,,
https://assembly.coe.int/LifeRay/SOC/Pdf/DocsAndDecs/2020/20201201-ClimateChangeChildrenRights-FR.pdf

2%) uerrammenTas:

Nombre del material Iconos

Iconos Nombre del material Numero

Numero

i ST - Cartas "12 12 cartas
S1 - Formulario para formadores 1 (444 actuarar as "1z razones para - decorte

: (2A4)

12

3 1 - " ~ etiquetas
S1 - Ejemplos de respuestas  para ﬁ‘]a;;'igﬂetas Argumentos para la ~ para

| proyectar recortar

(1A4)

e =
S2 - Cartas "Temas de discurso para Y

- proyectar s i./

Los documentos "a proyectar” porque son descargables del sitio web https://erasmus-transformer.le1000e1notte.it
Los materiales formativos TRANSFORMER permiten hacer la animacion una vez. En caso sirva duplicarlos, os invitamos a realizar fotocopias para preservar los originales. Si es necesario,

todos los materiales se pueden descargar de nuestros sitios web.
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@ REALIZACION DE LA ACTIVIDAD: 2.8 : 12 RAZONES PARA ACTUAR

Descripcion de las etapas de la animacion Resumen del material a utilizar / ilustracion

Secuencia 1 - ;Posibles respuestas a la retorica de la inaccion frente al cambio climatico? 30 minutos
1. Los participantes se dividen en 4 grupos.

2. Elanimador presenta la actividad (véase "Resumen”) y distribuye a cada grupo las tarjetas "12 razones para actuar”

(recortadas de antemano) y las cartas "Argumentos para no actuar” de la siguiente manera:

Grupo 1:1,3et6+C,letE
Grupo 2:4,2et10+J,FetB
Grupo 3:11,12et8+L,GetH
Grupo 4:57et9+D,AetK.

Nota: Se recomienda combinar los discursos que se distribuiran antes del taller. La distribucion sugerida es orientativa,; garantiza

que los discursos no se correspondan entre si dentro del mismo grupo.

Si por falta de tiempo solo quiere tratar 8 de los 12 discursos, puede distribuirlos como mejor le parezca o de la siguiente
manera:

Grupo 1:T1et3+Cetl

Grupo 2:4et2+JetF

Grupo 3:1T1etl12+LetG

Grupo 4:5et7+DetA.

Nota: en las cartas "Discursos de inaccion”, un papel aparece en amarillo para dar mas vida al discurso y, por tanto, a la actividad. -

3. Muestras la imagen "Ejemplo de respuesta” y explicas que las etiquetas naranjas con numeros son discursos sobre
lainaccidn y las etiquetas verdes con letras son discursos sobre la accion. Cada grupo tiene 3 discursos de acciény 3

discursos de inaccion, pero no se corresponden entre si.
El objetivo de esta actividad es combinar los discursos: un discurso de la inaccion y un discurso de la accion que
responde a ella.

>
b Nota: el tamafio de los discursos no es igual entre los de accion y los de inaccion. Una frase enunciada como verdad es

mas poderosa y desestabilizadora que un largo discurso que exija atencion. Y, sin embargo, las ideas preconcebidas pueden
deconstruirse sobre la base de hechos cientificos, no retdricos.
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69

4. Muestras el ejemplo proyectado y pides al grupo con el discurso n° 6 que lea su tarjeta. Pides al grupo con el discurso K que responda utilizando
esta tarjeta. Completas la informacion de la carta "Discurso de accion” utilizando la Hoja de resumen para el formador "12 razones para la accion”.

5. Tras asegurarse de que los participantes han comprendido e integrado las reglas, lees los discursos que tienen en su poder y los debaten en su
grupo.

A continuacion, llamas a un numero de "discurso de inaccion”. Cuando encuentras el "discurso de accion” asociado, complételo con la informacion de
que dispongay, a continuacion, llamas a otro nimero de "discurso de inaccion”. Repites esta operacion hasta que haya llamado a todos los discursos.

Nota: El animador puede reformular y resumir tantas veces como sea necesario para dinamizar el debate. Para ello, puede utilizar la hoja del formador.

Nota: algunas de las afirmaciones sobre la inaccion son inequivocamente falsas, como la n° 3 ("El cambio debe venir primero de los individuos, de los
consumidores que eligen, y las empresas simplemente se adaptan a la demanda”), pero otras se acercan mas a la verdad. Recuerdas que el objetivo
aqui es identificar y superar la retorica de la inaccion para no permanecer en la inercia.

Secuencia 2 - Salir de los cuatro grandes discursos de la inaccion: 20 minutos

1. Para concluir, el animador dispone y presenta las cuatro tarjetas de "Temas de los discursos” en las esquinas de
una mesa grande y clasifica las "12 razones para la acciéon” en estos temas (véase la hoja del formador para una visién : -
general de los discursos). o %
2. Alidentificar el tema "Desviar la responsabilidad”, él/ella presenta brevemente el Tridangulo de la inaccién (véase la
Ficha del formador) e indiqua que, como ejemplo de solucidn para salir de este tridngulo, puede ponerse en el centro
del mismo para actuar sobre los 3 angulos a su propio nivel.

3 Py
= -] ‘

Nota: El objetivo no es centrarse en la clasificacion de las fichas en los "Temas del discurso”, sino identificarlas y equiparnos
para responder, y proponer lo contrario: una accion sistémica, positiva y compartida.

Discusion : Al final de esta secuencia, el reto no consiste necesariamente en saber dividir los discursos en los 4 temas, sino en que los participantes tomen
conciencia de las distintas formas en que podemos ver a quienes nos rodean, o a nosotros mismos, portadores de discursos de inaccion, de los que hay muchas
variantes y variaciones. La idea es animar a todos a aprender a identificarlos, a evitar encarnarlos, a saber refutarlos a veces, o al menos a matizarlos (porque no todo
es necesariamente erréneo en todos los discursos de inaccion), en aras de pasar a la accion.

Durante el resto del trabajo en grupo, y en particular al aplicar el médulo 3 sobre la puesta en marcha de la organizacidn, es importante tener presentes estos
elementos para evitarlos, porque es muy facil que una idea nos parezca demasiado complicada, o que no tenga sentido, etc., y caer en un discurso de inaccién...
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Obviamente es demasiado
tarde para prevenir danos
(sociales, ambientales, etc.),
pero es erroneo decir que
estamos "condenados": hay
soluciones. El IPCC
recomienda estrategias para la
mitigacién y adaptacion al
cambio climatico, pero cuanto
mas tarde actuemos, mayores
seran las consecuencias.

"Siempre parece imposible hasta que lo
haces". — Nelson Mandela

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8

reduce sus emisiones, los demas
se beneficien econémicamente.
Al desarrollar nuevos modelos
bajos en carbono, podemos
ayudar a mitigar fenémenos de
los que potencialmente somos
victimas y ser menos vulnerables|
a los riesgos climaticos (olas de
calor, tormentas, etc.).
Finalmente, el costo de la
inaccion es infinitamente mas
costoso en términos
economicos, en términos de
vidas humanas y bienestar.

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8

A
A s

Para cambiar la forma en dex==*
vivimos, es posible actuar
democraticamente, aunque sea
de manera imperfecta. En
Francia, la Convencion
Ciudadana por el Clima,
formada por 150 ciudadanos
elegidos por sorteo
(representativos de la
poblacién francesa) y luego
formados, es un ejemplo
perfecto de las virtudes de la
inteligencia colectiva. Prueba
de ello es el programa de 150
medidas resultante de su
trabajo. La aceptacién social de

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8

iNo, la tecnologia por si sola no™
nos salvara! Por ejemplo, no existe
un "avién de carbono cero", que
dependera de las fuentes de
energia y los materiales, y no hay
una captura ilimitada de energia
limpia y recursos. Ademas, se
necesitan décadas para pasar de la
idea al desarrollo, las pruebas, la
industrializacién y, finalmente, la
implementacion. Un periodo de
tiempo que no se adapta bien a la
urgencia de la situacion. La
sobriedad es esencial y la
tecnologia es un apoyo necesario
cuando la sobriedad esta en su
punto mas alto.

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8

T,
RANSFURALL

No podemos pedir a los
individuos que resuelvan un
problema sistémico. Si
queremos cumplir con el
Acuerdo de Paris, las
reducciones necesarias de
gases de efecto invernadero
tendran que ser logradas en
gran medida por las empresas
y los gobiernos, que tendran
que sufrir cambios
fundamentales. Pero esto no
significa que las personas
estén exentas. Todos deben
hacer su parte. Dar el ejemplo
puede animar a los demas a

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8

Algunos destacan sus
acciones y promesas y las
presentan como ejemplares.
La retérica que tiende a dar la
ilusiéon de que el problema se
esta abordando (y hay
muchos ejemplos...) puede
ser tranquilizadora, pero no
hay garantia de que las
acciones sean y vayan a ser
suficientes. El ritmo de la
mitigaciéon del cambio
climatico sigue siendo
demasiado lento. jLa accién
es esencial!

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8

Europa es uno de los may
emisores de gases de efecto
invernadero acumulados del
mundo. A esto se suma el
hecho de que un tercio de la
huella de carbono de la Unién
Europea se debe a sus
importaciones. La huella de
carbono de un italiano, un
francés o un espanol no es
significativamente menor que
la de un chino o un indio, por
ejemplo. Todo el mundo tiene
que adaptarse, el CO2 no
conoce fronteras.

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8

La eficiencia energética no es
suficiente. Los beneficios de la
eficiencia energética a menudo
superan las consecuencias de
los efectos secundarios que
genera: el efecto rebote significa
que, sin limites, la energia
ahorrada se utiliza a pesar de
todo. Este argumento nos
empuja a dejar las cosas como
estan, a seguir adelante, no a
cambiar. La sobriedad y la
rapidez de accion son esenciales
para alcanzar los objetivos del
Acuerdo de Paris.

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8
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Podemos ver que fomentar el
cambio no es suficiente.
Algunas soluciones para
reducir las emisiones de gases
de efecto invernadero deben
regularse para involucrar a
todos. En todos los paises
democraticos, los limites se
establecen para garantizar un
equilibrio entre las libertades
individuales y el interés
general.

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8
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Las decisiones rara vez se toman
sobre la base del consenso; Se
basan en una evaluacion de las
ventajas y desventajas a corto y
largo plazo, a veces en detrimento
de determinados actores y en
beneficio de los objetivos que la
sociedad se ha fijado
democraticamente. Las medidas

adoptadas para combatir el cambio
climatico pueden ser restrictivas,
pero son indispensables dada la
urgencia de la situacion. La
discusion es esencial para asegurar
que la accién sea entendida y
aceptada

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8
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No se trata de volver a la Edad
de Piedra, sino de vivir de otra
manera, o mejor dicho, en un
entorno mas saludable.
Ademas, permitir que toda la
humanidad viva decentemente
dentro de los limites de la
biosfera no es inalcanzable,
sino que requiere cambios
radicales por parte de los
paises ricos, que tienen una
gran responsabilidad hacia los
paises pobres en la
degradacion del planeta.

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8

El objetivo no es acent
las desigualdades, sino
combatir la injusticia
climatica a través de la
legislacion, por ejemplo:
dentro de un pais y entre

paises, los paises mas ricos
producen las mayores
emisiones de gases de
efecto invernadero,
mientras que los mas
pobres son los que mas
sufren las consecuencias
del cambio climatico.

Carta "12 razones para actuar” Médulo 2 — U.A 2.8

Segun el informe sobre la Brecha de Emisiones del PNUMA, las contribuciones gubernamentales iniciales (NDC, por sus siglas en inglés) conducirian a un
aumento de la temperatura de al menos 3 °C para finales de siglo, y parecen insuficientes para limitar el cambio climatico a 1,5-2 °C. Alcanzar este objetivo aun
es posible, pero requerira un aumento muy significativo y rapido de los objetivos en el futuro, como se prevé en el Acuerdo de Paris a través del Mecanismo de
Revisiéon de Objetivos. De hecho, los gases de efecto invernadero disminuyeron un 2,5% en 2022.
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iNo, la tecnologia por si sola no
nos salvara! Por ejemplo, no existe
un "avion de carbono cero”, que

dependera de las fuentes de
energia y los materiales, y no hay
una captura ilimitada de energia
limpia y recursos. Ademas, se
necesitan décadas para pasar de la
idea al desarrollo, las pruebas, la
industrializacion y, finalmente, la

implementaciéon. Un periodo de

tiempo que no se adapta bien ala

urgencia de la situacion. La Un ejecutivo de la industria: "La
sobriedad es esencial y la

B e tecnologia es perfectamente capaz de
cuando la sobriedad esta en su

punto mas alto. resolver el cambio climatico.

Carta ™12 rozones para acuar” Modulo 2 — UA 2.8
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iEs demasiado
tarde, nunca lo
lograremos!
Deberiamos estar
haciendo tanto...

n

iEs imposible
cambiar nuestro
estilo de vida! En
una democracia, la
gente no lo
aceptaria.

G2

Los combustibles
fosiles son parte
de la solucion.
Nuestros
combustibles son
cada vez mas
eficientes y son la
puerta de entrada
a un futuro con
bajas emisiones
de carbono.

La tecnologia es
perfectamente
capaz de resolver

D11-H10-A12 -

Obviamente es demasiado tarde para prevenir dafios (sociales, ambientales, etc.), pero es
erréneo decir que estamos "condenados": hay soluciones. El IPCC recomienda estrategias
para la mitigacion y adaptacion al cambio climatico, pero cuanto mas tarde actuemos,
mayores seran las consecuencias.

No hay un valor medio de calentamiento mas alla del cual estemos condenados (por ejemplo, +2
grados). Por cada décima de grado, se pueden salvar muchas vidas y el mundo puede ser mas
habitable. El siguiente objetivo es +2,01 grados, los siguientes 2,02 grados.

Para cambiar la forma en que vivimos, es posible actuar democraticamente. Por ejemplo, en
Francia, la Convencién Ciudadana por el Clima, compuesta por 150 ciudadanos elegidos por
sorteo y representativos de la poblacion francesa y luego formados, es un ejemplo perfecto
de las virtudes de la inteligencia colectiva. El programa de 150 medidas que surgié de su
trabajo es prueba de ello. La aceptacion social de cambios ambiciosos es posible.

Lo mismo ocurre en Espaiia con la Asamblea de Ciudades por el Clima’, que también
presenta propuestas a las distintas Conferencias Mundiales de las Naciones Unidas (COP) y esta
en red con otros estados europeos. De hecho, existe una Alianza Europea del Clima en la que
participan Irlanda, Dinamarca, Suecia, Noruega, Francia, Espafa, Austria, Gran Bretaha (no UE) y
ciudades italianas como Bolonia, Milan y Bolzano y la region de la Toscana?. La ciudad de Roma
tiene su propio plan climatico y es una de las 100 ciudades europeas por el clima3.

Segun el Eurobaréometro 2021, "mas de nueve de cada diez encuestados consideran que el
cambio climatico es un problema grave (93%), mientras que casi ocho de cada diez (78%) lo
consideran muy grave". Ademas, "en lo que respecta a las respuestas politicas, nueve de cada
diez europeos (90%) estan de acuerdo en que las emisiones de gases de efecto invernadero
deben reducirse a un minimo absoluto, compensando las emisiones residuales con sumideros de
carbono, para alcanzar el objetivo de neutralidad climatica de la UE para 2050". Segun otro
estudio, "Encuesta de Clima - Opinién en 30 paises" de 2022, "si hay un punto de convergencia
entre todas las areas investigadas como parte de nuestra encuesta, es este: independientemente
de donde provengan, los ciudadanos comparten la sensacion de que su gobierno no esta a la
altura. El 87% de los europeos y el 85% de los britanicos creen que los gobiernos son demasiado
lentos para actuar contra el cambio climatico y la degradacidon ambiental. Todas son buenas
razones para esperar que el cambio sea posible y que deberia haberse producido hace mucho
tiempo.

La eficiencia energética no es suficiente. Los beneficios de la eficiencia energética a
menudo superan las consecuencias de los efectos secundarios que genera.

Por ejemplo, el gas natural se ha promocionado durante mucho tiempo como una fuente de
energia de transiciéon que reemplazara al carbén e incluso al petréleo. Pero el gas natural no
es "mas limpio"; sigue siendo un combustible fosil. Se trata, por tanto, de una falsa soluciéon
que ralentiza la transicion a las energias renovables y, sobre todo, la sobriedad.

Otro ejemplo es que los coches eléctricos son mucho mas eficientes hoy en dia: consumen mucha
menos energia fésil por kildmetro (incluida la produccién de vehiculos). Sin embargo, en ausencia
de limites, la energia ahorrada se sigue utilizando, lo que se denomina efecto rebote. Por ejemplo,
es probable que los conductores aumenten las distancias que recorren y el nimero de viajes
(contamino menos, consumo menos, puedo conducir mas) o incluso consumen mas, dado el
dinero que ahorran.

El tema de la eficiencia energética nos empuja a dejar las cosas como estan y seguir esperando...
La sobriedad y la rapidez de accion son esenciales para alcanzar los objetivos del Acuerdo
de Paris.

iNo, la tecnologia por si sola no nos salvara! Por ejemplo, no existe un "aviéon con cero
emisiones de carbono”, porque depende de fuentes de energia y materiales. Es una apuesta
arriesgada confiar Unicamente en un conjunto de tecnologias (fusién, aviones de hidrégeno,
digitalizacién, etc.) que pueden reemplazar/reducir los combustibles fésiles (tecnologia de
respaldo) sin tomar medidas para transformar nuestras sociedades productivas y consumistas. No
hay evidencia cientifica que respalde el realismo de este enfoque, dados los érdenes de magnitud
de los volumenes de reduccion de gases de efecto invernadero y la urgencia de tomar medidas

1 https://asambleaciudadanadelcambioclimatico.es/ https://asambleaciudadanadelcambioclimatico.es/video/

2 https://www.knoca.eu/climate-assemblies

3 Roma Capital | Sitio Web Institucional | Conferencia de la ONU sobre el Cambio Climatico en Dubai: Roma Capitale aprueba el plan para ayudar

a detener el aumento de la temperatura del planeta a 1,5 grados
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el cambio
climatico.

No te preocupes,
el proyecto
nacional sobre el
clima es histérico:
"iya estamos
luchando y no nos
rendiremos!

La sociedad
respondera solo a
politicas positivas
y voluntarias, las

medidas
restrictivas
fracasaran y habra
que abandonarlas.

Los combustibles
fosiles son
necesarios si no
queremos volver a
la Edad de Piedra
y si no queremos
comprometer a los
paises en
desarrollo.
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contra el cambio climatico. Ademas, se necesitan décadas para que un concepto se
desarrolle, se pruebe, se industrialice y, si es posible, se aplique a gran escala. Un periodo
de tiempo que no se adapta bien a la urgencia de la situacion. Las mejoras tecnolégicas
también tienen importantes efectos colaterales. El IPCC tiene ahora muy clara la necesidad
de actuar con sobriedad y no depender unicamente de la tecnologia y la innovacion.

En cuanto a la confianza en las tecnologias que resolverian el problema posterior a la emisién
(geoingenieria, por ejemplo, la modificacion de la atmésfera o los océanos, los genes de las
plantas, etc.), los beneficios (que no son seguros sin peligrosos experimentos a gran escala)
podrian ser mucho menores que las consecuencias de los efectos secundarios que causarian.
4etiqueta.

En términos mas generales, nuestros estilos de vida y métodos de produccion, con el uso masivo
de energia (de cualquier origen, fésil o no) y materiales, estan llevando a la destruccién de los
ecosistemas, la biodiversidad, el suelo, los recursos hidricos, etc. El problema no es tanto
tecnolégico como social. El simple hecho de sustituir una tecnologia por otra y seguir por el mismo
camino significa ir cada vez mas alla de los limites planetarios. En resumen, la energia limpia y la
captura de recursos no son ilimitadas. La sobriedad es esencial y la tecnologia es un soporte
necesario donde se maximiza la sobriedad.

Algunos proponen sus acciones, sus promesas y las presentan como ejemplares. Hay una
gran diferencia entre hacer un anuncio y darse a si mismo los medios para actuar de acuerdo con
su ambicién declarada. Los discursos que dan la ilusion de que se esta abordando el
problema pueden ser tranquilizadores, pero no garantizan que las acciones sean y vayan a
ser suficientes. En 2022 celebramos el 50 aniversario de la 12 Cumbre de la Tierra'y en 2023
estamos en la 282 COP; ¢ Cuantas cumbres, cuantas COP, antes de que tengamos algo concreto?
De momento, se siguen repitiendo las advertencias cientificas sobre la inadecuacién de
compromisos y acciones (sinceras o no (¢ greenwashing? ¢ electoralismo?)) por parte de empresas
y gobiernos. El ritmo de la mitigaciéon del cambio climatico sigue siendo demasiado lento,
como el IPCC y muchos otros organismos siguen repitiendo afo tras afo. jEs fundamental
actuar!

Podemos ver que fomentar el cambio no es suficiente. Algunas soluciones para reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero deben ser reguladas, de modo que todos puedan
participar de acuerdo con sus medios y nivel de contribucién al cambio climatico. En todos los
paises democraticos, los limites se establecen para garantizar un equilibrio entre las
libertades individuales y el interés general. La lucha contra el cambio climatico requiere
tanto incentivos como limitaciones, como en la lucha contra las drogas, la evasion fiscal, la
seguridad vial, etc.

No estamos hablando de volver a la Edad de Piedra, sino de vivir de otra manera, o mejor
dicho, en un entorno mas saludable. Por ejemplo, podemos imaginar ofrecer diferentes
funciones en horarios compartidos a edificios publicos (por ejemplo, escuela, biblioteca, sala de
fiestas, etc.), reducir las horas de trabajo remuneradas y trabajar unas horas a la semana en un
huerto ecoldgico compartido (reduciendo el presupuesto de alimentos y mejorando la salud y el
bienestar), etc. Dicho esto, también hay que tener cuidado de no confundir llevar la bicicleta en
lugar del todoterreno a hacer 3 km y tener que caminar hasta Pies descalzos en la sabana todo el
dia, o baja la calefaccion unos grados y vive a -40 ° C en una cueva con solo una piel de animal en
los hombros. O incluso comer menos carne durante la semana y luego cazar "mamuts" durante 15
dias.... Hay que hablar desde la imposicion y la caricatura...

Ademas, en lo que se refiere al abandono de los paises en desarrollo y al permitir que toda
la humanidad viva decentemente dentro de los limites de la biosfera, no es inalcanzable.
"Proporcionar electricidad a 1.300 millones de personas que no la tienen aumentaria las emisiones
globales de CO2 solo en un 0,7% y el 0,2% de los ingresos mundiales seria suficiente para superar
este umbral, aunque no es en si mismo una garantia de una vida digna®. Pero esto presupone
cambios por parte de los paises ricos, que son tanto mas radicales cuanto que tienen una
gran responsabilidad hacia los paises pobres en lo que respecta a la degradacion del
planeta.

4 https://es.wikipedia.org/wiki/Geoingenier%C3%ADa

5 https://www.revue-projet.com/articles/2017-02repenser-les-inegalites-face-au-defi-ecologiquett ftnref35
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Las medidas
climaticas deben
ser apoyadas por

todo el mundo
para evitar

levantamientos
populares.

H10

La accién
climatica es cara,
las medidas seran

injustas para los
mas precarios.

A12

El cambio debe
venir en primer
lugar de los
individuos, del
consumidor que
elige, las
empresas se estan
adaptando a la
demanda.

Nuestra huella de
carbono es baja en
comparacion con
otros paises,
entonces, ¢ por
qué deberiamos
tomar medidas?

Si reducimos
nuestras
emisiones, nos
debilitaremos en
comparacion con
los que no lo
hacen, y otros
paises se
beneficiaran.

Las decisiones rara vez son consensuadas, se toman con una evaluacién de las ventajas y
desventajas a corto y largo plazo, a veces en detrimento de ciertos actores, y en beneficio de los
objetivos que la sociedad se ha fijado, democraticamente. Las medidas adoptadas para
combatir el cambio climatico pueden ser restrictivas, pero son esenciales en relaciéon con la
urgencia de la situacion. La confrontacion es esencial para comprender y aceptar una
accion que debe ser lo mas justa socialmente posible.

El objetivo no es acentuar las desigualdades, sino combatir la injusticia climatica a través
de la legislacion, por ejemplo: dentro de un pais, asi como a nivel de paises, son los mas
ricos los que producen mas emisiones de gases de efecto invernadero y son los mas
pobres los que mas sufren las consecuencias del cambio climatico (p. ej., carcasa de tamiz
térmico, etc.)

Entre las posibles medidas para una mayor justicia social y ambiental, es preferible la introduccién
de cuotas (para el trafico aéreo, por ejemplo) a la imposicion de impuestos. Este enfoque evita, por
ejemplo, que una persona pueda simplemente compensar sus emisiones contaminantes pagando,
al tiempo que garantiza que las personas con ingresos mas bajos no se vean afectadas de manera
desproporcionada por esta medida. Las medidas deben disefiarse para la justicia climatica.

En primer lugar, las empresas tienen la capacidad de influir en la demanda "educando" al
consumidor o creando tendencias, incluso a través de la publicidad. Si nos fijamos en el discurso
del Triangulo de la Inaccién (pagina siguiente) que sostienen las empresas ("Es el consumidor el
que tiene que elegir, nosotros le damos lo que pide"), podemos ver que puede ser un verdadero
freno a la accion, que hay que superar. Porque no podemos pedir solo a los individuos que
resuelvan un problema sistémico. Para cumplir con el Acuerdo de Paris y esperar mantenerse
lo mas cerca posible de +1,5 grados de media, la huella de carbono de una persona terrestre debe
estar entre 1,6 y 2,8 toneladas de CO2 al afo de aqui a 2100. Las reducciones necesarias
deben ser realizadas en gran medida por las empresas y el Estado, que debe transformarse
a fondo, pero esto no exime a los individuos. jTodo el mundo debe participar! Incluso si "otros" no
actuan (¢lo suficiente?), nuestras acciones no son menos utiles porque cada kilogramo de CO2
cuenta. Ademas, mas alla de las cuestiones de conciencia personal y ética, la ejemplaridad es util
para convencer a los demas y mostrar que la accion es posible. También nos corresponde a
nosotros animar a los "otros" a actuar, a través del cabildeo, la educacién y la argumentacion, a
través de la legislacion, etc.

Europa es uno de los territorios con mayores emisiones acumuladas de GEIl desde el punto
de vista histérico. Ademas, un tercio de la huella de carbono de la Unién Europea se debe a
sus importaciones®. La huella de carbono de un italiano, un francés o un espaiiol no es
significativamente menor que la de un chino o un indio, por ejemplo’. Todo el mundo tiene
que adaptarse, el CO2 no tiene fronteras.

"Algunas medidas de adaptacion generan importantes beneficios colaterales, sinergias y
compensaciones.® ". Por lo tanto, no porque un pais reduzca sus emisiones los demas se
beneficiaran necesariamente econémicamente. Por el contrario, los paises que se anticiparon a
los acontecimientos habran participado:1 en la mitigaciéon de los fendmenos de los que
potencialmente seran victimas, 2. Ha implementado medidas de adaptacién que los hacen menos
vulnerables a futuros peligros climaticos (olas de calor, sequias, inundaciones, tormentas, etc.).
Potencialmente, no solo serian precursores y desarrolladores de nuevos modelos descarbonizados
que pueden ser una ventaja competitiva en un mundo econémico cada vez mas demandado de
socios activos en temas climaticos y ecoldgicos. Las medidas adoptadas también pueden permitir
resistir mejor las perturbaciones y, por tanto, tener una economia mas resiliente.

Ademas, otro tema muy importante, el costo de la inaccion sera infinitamente mas caro,
economicamente, pero también simplemente en términos de vidas humanas y bienestar.

& ANALISIS INSEE, n°74, 20/07/202
7 https://es.wikipedia.org/wiki/Huella de carbono
8 https://www.ipcc.ch/site/assets/uploads/2018/02/SYR AR5 FINAL full fr.pdf
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Para detener el cambio climatico, a menudo vemos a individuos , lideres politicos y empresas responsabilizarse
mutuamente, evitando asi abordar el punto fundamental de tener que tomar medidas concretas.
De este diagrama se pueden extraer varias conclusiones:

1. Sefialar con el dedo las responsabilidades de los demas desvia nuestra atencién de nuestros propios
comportamientos y decisiones.

2. Los bloqueos y sus soluciones son el resultado de decisiones individuales y colectivas.

3. Nuestros comportamientos individuales contribuyen a un equilibrio econémico y social mas amplio. La

pregunta "; Qué podemos hacer?" se convierte en "; Como salimos juntos de esta situacion?".

Por lo tanto, las iniciativas a tomar se presentan en tres niveles: personal y familiar, profesional y asociativo,

ciudadano.

SUPERAR EL TRIANGULO DE LA INACCION CLIMATICA

ATRIBUIR RESPONSABILIDAD A LOS DEMAS Y NO A UNO MISMO ES UNA FORMA
DE NO ACTUAR

6. "Los politicos no
defienden mucho el
interés general, a
menudo estan ahi por
sus propios intereses
particulares".

5. "Encontramos a los
politicos que
merecemos: somos los
ciudadanos los que los
elegimos...".

4. "Los recursos reales
estan al alcance de las
empresas, el Estado no
tiene los medios para
hacer todo".

jOtros primero!

Crédit : Pierre Peyretou

1. "Los industriales y los
lobbies tienen el poder de
actuar y frenar las
iniciativas verdes".

2. "Es el consumidor el que
tiene que elegir: jnosotros
ofrecemos los bienes y
servicios necesarios!"

3. "Es el Estado el que
debe establecer nuevas
reglas: si, como empresa,
nos adelantamos a las
demas, jsin duda
perderiamos!"

9 https://pierre-peyretou.medium.com/climat-10-minutes-p+our-cadrer-un-d%C3%A9bat-maintenant-on-fait-quoi-361beb5b8251
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Contactos :

Italia (y otros paises) : Milvia RASTRELLI b b

milvia.rastrelli@lemilleeunanotte.coop / 0039 334 997 12 85 g
\*

Espaiia: Bianca GALUSCA £

b.galusca@fagic.org / 0034 93 305 10 71

Francia: Franck BEYSSON
cedecole@laligue42.org / 0033 477 71 25 81
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2. Construir una culturay un vacabulario comun para la transformacion ecoloégica resiliente;
la transformacién ecologica resiliente a los cambios
ralidad climatica a 2050.

3. Implementar acciones concretas para
climaticos en direccion del objetivo europeoy mundia
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